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Exmo. Sr. Vereador JORGE LEANDRO DICKEL.

MD. Presidente da Camara de Vereadores de Trés Passos(RS).

O SINDICATO DOS MUNICIPARIOS DE TRES PAS-
SOS, entidade sindical de primeiro grau com sede e fo-
ro a Av. Gaspar Silveira Martins, 713, Trés Passos(RS),
inscrito no CNPJ sob n° 91997809/0001-95, por seu
presidente ao final assinado, vem, a presenca de Vos-
sa Exceléncia, para externar a sua posicdo acerca do
Projeto de Lei n° 129, de 10 de Dezembro de 2015,
que tramita perante essa Casa Legislativa e que trata
da regulamentacao das atividades penosas, insalubri-
dade e periculosas no dmbito da administracdo munici-

pal, o que faz nos termos que seguem:

01)Que apos consulta aos Servidores Municipais, a Entidade Sindical signata-
ria vem pedir a Vossa Exceléncia e aos demais Vereadores, que o projeto
de Lei n° 129, de 10 de Dezembro de 2015, seja rejeitado, pelas razdes que
passa a expor abaixo.

02) Inicialmente é de se observar que estudo técnico realizado demonstra que
inimeros  servidores que hoje recebem adicional de insalubrida-
de/periculosidade com base na Lei Municipal n° 4.269/09, que esta em vi-
gor, deixardo de receber ou, entao, terdo o respectivo adicional reduzido,
caso aprovado o Projeto de Lei n® 129, de 10 de Dezembro de 2015.

03) Contudo, a Lei Municipal atualmente em vigor que assegura o pagamento
dos adicionais aos Servidores, foi realizada com base num laudo pericial e,

por isso, nao se pode dizer que nio tenha ela embasamento técnico. A Lej
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atualmente em vigor tem o0 mesmo embasamento técnico que possui oiPrij
jeto de Lei ora apresentado para a apreciagédo dessa Casa Legislativa.

04) Ademais, no projeto de Lei ndo existe uma justificativa aceitavel para fazer
com que grande numero de servidores deixe de receber ou tenha reduzido
o seu adicional de insalubridade/periculosidade.

05) O Sindicato reitera o seu entendimento ja exposto em outro momento, que
nao existe nenhuma determinacdo de natureza legal, que obrigue a mudan-
ca da lei atualmente em vigor. Além disso, é entendimento unanime na Ju-
risprudéncia dos Tribunais, que cabe a Lei Municipal fixar as atividades in-
salubres e perigosas e estabelecer os respectivos adicionais. Assim, a Lei
que esta em vigor foi aprovada por essa Casa Legislativa com base num
laudo técnico, razéo pela qual, ndo existe razado para modificagcoes.

06) Por isso, pede-se a rejeigdo do Projeto de Lei.

07) Por fim, considerando que o préprio Municipio de Trés Passos reconhece
no laudo pericial que acompanha o Projeto de Lei, que existem alguns ser-
vidores que trabalham em atividades insalubres e perigosas mas n&o en-
contram previsdo na Lei Municipal para receber o respectivo adicional, a
Entidade Sindical sugere a Vossa Exceléncia e aos demais Vereadores,
que seja enviado oficio ao Municipio de Trés Passos para que este apre-
sente Projeto de Lei especifico prevendo o pagamento de adicional e insa-
lubridade aos servidores que estéo nessa situagao.

Sendo que era o que tinhamos para o momento, subscre-
vemos a presente,
atenciosanj,é/nte :
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