INSTITUTO DE E?TIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
PREVIDENCIA DOS Numero de Ordem: 004/2022.
SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS

DE TRES PASSOS Data da Elaboragéo: 01/04/2022

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

1)I__'] Criagao, expangao ou aperfeicoamento de agio governamental (LC 101, art. 16)
G G q
2) I Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3)[] Rendncia de Receita (LC 101, art. 14)
4)D Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)
X Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

|Descrigéo da Situacao:

Estimativa de impacto orgamentério-financeiro para reestruturagéo do plano de cargos e fungdes do Instituto de Previdéncia do Servidor
Publico de Trés Passos- IPSTP, com o objetivo se assemelhar os padr@es salariais do IPSTP aos padrdes salariais dos servidores do
executivo municipal.

IB) COMPENSACAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAGAO

|[Espécies de Recursos: Situagdes Cabiveis

1)[] Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de calculo) 2,3

2) LJ Diminuicao de Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado 2

3)L] Previsao (a menor) no orgamento - Anexo de Renuncia de Receita 3

4) Previs3o da despesa no orgamento e na programacao financeira D e ey i) 4’05

5) roveitamento da margem de expansao das D.O.C.C 2e3

|C) EM CASO DE SITUAGAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:

1) Classificagdo orgamentaria completa por onde vai correr a despesa: Fonte Valor

Estrutura ProgLamética Descricdo
3.1.0.0.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS Diversas R$ 7.760,10

E) Previsado na Lei de Diretrizes e no PPA:

o/anvndade; Do PrE

D) IMPACTO FINANCEIRO

Programacao da despesa (situacio 1,2,4 e 5) [Situagio Contabil no sistema financeiro:
Meses |ano corrente] 1°ano 2°ano  |(por vinculo de recursos)

janeiro |- R$ 775,75| R$ 775,75|Fonte: |Diversos

[fevereiro - R$ 775,75| R$ 775,75| Ativo Financeiro més anterior: R$ 1.494.558,88
Imarqo - R$ 775,75| R$ 775,75|(-) Passivo Financeiro més anterior: R$ 993.297,31
|3bn‘| R$ 741,75| R$77575| RS$ 775,75|(=) Resultado Financeiro més anterior R$ 501.261,57
knaio R$ 741,75| R$ 775,75 RS$ 775,75|(+)Receitas Previstas até o final do exercicio: R$ 16.000.000,00
[junho R$ 741,75] R$775,75| R$ 775,75|(-)Despesas previstas até final exercicio: R$ 13.323.500,00
Ijulho R$ 741,75| R$775,75] R$ 775,75|(=) Resultado Financeiro projetado ano R$ 3.177.761,57
lagosto R$ 741,75| R$ 775,75 RS$ 775,75|(+) receitas primeiro ano seguinte R$ 16.000.000,00
|setembro R$ 741,75 R$775,75| R$ 775,75|(-) despesas primeiro ano seguinte R$ 16.000.000,00
outubro R$ 741,75 R$77575] RS 775,75|(+) receitas segundo ano seguinte . R$ 16.000.000,00
[novembro R$741,75| R$775,75| R$ 775,75)(-) despesas segunda ano seguinte - R$ 16.000.000,00
dezembro | R$ 1.826,10| R$ 1.588,10| R$ 1.588,10|(=) situagdo financeira antes do Impacto R$ 3.177.761,57
Soma 7.760,10{ 10.121,35{ 10.121,35 (- gastos impacto) = situagéo projetada

|E) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS

O objeto desta estimativa de impacto ndo afeta os resultados nominal e primario, fixados,

respectivamente, para o exercicio corrente em: Primario: Nominal: ] I

F) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOAL (quando for o caso):

Receita Corrente Liquida Prevista para o exercicio: 2021 R$ 16.000.000,00
Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio: 2022 R$ 7.760,10
Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do exercicio: 0,05%
7 2.

Responsavel pela elaboragao Ordenador de despesa




Reajuste

Encargos

Amortizacédo passivo atuarial
Contribuigéo patronal
TOTAL

mensal
R$ 514,03

R$ 145,47
R$ 82,24
R$ 741,75

EXERCICIO 2021
R$ 5.140,03

R$ 1.163,76
RS 657,96
RS 6.961,75

13°
R$ 514,03

R$ 96,98
R$ 54,83

R$ 665,84

1/3 FERIAS
R$ 114,23

R$ 18,28
R$ 132,51

TOTAL
R$ 5.768,29

R$ 1.260,74
R$ 731,06
R$ 7.760,10




