ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ERES PASSOS - PODER EXECUTIVO

Secretana Musicpal de Adum ae - Divesao de Recursos Humanos

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES PASSOS, representada neste ato pelc Senror
Froleto Munoipal. adante denomineda sinplesinente CONTRATANTE e a Sr. ALEX JULIANO SCHIAVINATO,

Fasuetn UL rESE@ente o domichaga deste moncipe adiante denominado simplesmente de CONTRATALIO
g oriirdlado ¢ sequinip
CLAUSULA PRIMEIRA

O Coniratado vrabalhara para a Contralante, nas fungdes de TECNICO EM ENFERMAGEM,
Jongando-Se 8 Prestar servigos compreendidos e relacionados com o seu mister e o que, as suas fungdes, ihe forem
determinados, dentro do territorio do municipio sendo que qualquer recusa ou desobediéncia sera considerada falla
grava passivel de resilicdo do presents nsrumento por iniciativa do primeiro

CLAUSULA SEGUNDA

O Convatadn percebens nensalmante 2 importancia de R$ 3.589,41 (trés mil, quinhentos e
noventa @ NOVE reais ¢ quarenta e um centavos) qu= he serd pago até o quinto dia Util do més subsequente ao
PEMCiOS. obrigando-se este 3 iabainar 40 horas semanais. sendo que estas despesas correrdo por conta da dotagao
orgamentana propra

CLAUSULA TERCEIRA

A Contratante descontara da remuneragao do Contratado, ndo s6 © ue & de Lei, como ainoa
35 Mpotancias correspondentes aos danos por vantura causados pelo segundo, por dolo e faltas injustificadas ao
L T o]
CLAUSULA QUARTA

0 prazo de wgencia do presente 1nstumento é caterminado, compreendendo a data de inicic
0 d'a 20/03/2020 e data de término o dia 190312021

CLAUSULA QUINTA

Findo o prazo estpulado no presenta instrumento, podera a Contratante rescindir este, sem
estar obngado ac pagamento de quaiquer indenizac3o nem lhe dar aviso prévio ou notificagdo judicial ou
extrajudicial
CLAUSULA SEXTA

Fica assequradn a amnpss as pades am qualquer tempo e iguals condigdes o direito de
rescisan deste nstrumenio antes da exprugdo de sed prazo resie caso a Contratante se obriga a dar aviso prévic e
pagar 0s direilos previstos na L& Compismentar n® 01812011 & a Conlratada a dar aviso prévio 3 Contratante, sob
pena de retencdo proporcional do salde de seus venamentos
CLAUSULA SETIMA

_ O presenta contrato se rege. subsidianamente, mas respeftadas as cléusulas expressas neste

nstrumento. pelas normas aplicavels & espécie, espacialmente as que regem os contratos administrativos artige 250
da Lei Complemantar n® 018/2011 Regime Juridico Estatutano

CLAUSULA OITAVA

O presente —entrale refiete a necessidade emergencial tempordna, prevista no an 37 inciso
IX daz Constiuigdo Federal @ no arl 249 da Lei Complementar n® 018/2011 de 16 de agosto de 2011 e na Lei
Muricipal n® 5.477. de 02 de julho de 2019, alterada pela Let Municipal n® 5,535, de 16 de dezembro de 2019

CLAUSULANONA
E eleito o Foro da Justica Comum da Comarca de Trés Passos, para dinmir evenluais

conlrovérsias a respeito do presente instrumeanto

E. para fins de direito & um so steno jegal. laviou-se o presente instrumento particular, em
tres vias ge igual teor e forma, fieando duas vias com o Cunhialante e uma em poder da Conlratada por eles
cevidamente assinanas ne pretanog de dyas teshanuniias nue tambem assinam

Prefeitusa Municipal de Trés Passos/RS 18 de margo de 2020,
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE TRES PASSOS - PODER EXECUTIVO
Secretana Municipal de Administracdo - Diviséo de Recursos Humanos
CNPJ: 87.613.188/0001-21

TERMO DE RENOVACAQ DE CONTRATO

Pelo presente fica prorrogado pelo periodo de 20 de margo de
2021 a 19 de margo de 2022. o contrato firmado em 19/03/2020, em
conformidade com o § 1° do Art. 1° da Lei Municipal n® 5.477 de 02 de
julho de 2019, alterada pela Lei Municipal n° 5.535 de 16 de dezembro
de 2019. As partes, por estarem de acordo, firmam o presente termo

de renovacgao

Trés Passos/RS, 1° de margo de 2021.

o7 b LN )&@3& SCHIAVINATQ&‘\ )

El LUIS TOMAZONI ALEX JULIA
Prefeito Municipal Contratado

Arlei Lujg Tomazan;
Prefoitg Munizipg;
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MUNCIPIO DE TRES PASSOS - PODER EXECUTIVO

Sevrerana Munapal de Admnstagao — Divisao de Recursos Humanos

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES PASSOS, representada neste alo pelo Senhor
Prafedo Munopal agiante denominaca simplesmente CONTRATANTE e a Sra. ELISIANE VARGAS DA SILVEIRA,
beasioua sORGCE rOSIdONte © domicliada neste municipio, adiante denominado simplesmente de CONTRATADO
Wi wsto @ contratado o seguinte
CLAUSULA PRIMEIRA

O Contratano trabainard para a Conatante. nas fungdes de TECNICO EM ENFERMAGEM,
onnganco-se a Prastar senvicns compreendids & relacionados com © S8u Mister @ 0 que, 3s suas fungbes, lhe forem
determinados dentrd do termtono do muricip sande que qualquer recusa ou desobediéncia serd considerada faita
grave passivel de restigdo do presente instramanto por nicabiva do pHmeIro
CLAUSULA SEGUNDA _

O Contratado percebers mensaimente @ importancia de RS 2.699,56 (dois mil, seiscentos ¢
noventa e Nove reais e cinquenta e seis centavos) que Ihe sera pago até o quinio dia Ut do més subsequente 30
venaida abngando-se este a trabainar 30 horas semanais sendo que estas despesas correrdo por conta da dotacse

. orgamentana propna
CLAUSULA TERCEIRA

_ A Contralante descontard da remuneragio do Contratado, ndo s6 0 que é de Ler como ainda
as IMporancias corresponderites aos aanos por vantra rausados pelo segunda. por doio e faltas injustificadas ao
SETVICo

CLAUSULA QUARTA

O prazo de vigénaia do presente Instrumento é determinado, compreendendo a data de inicio
o dia 03/03/2020 e data de término o dia 02/03/2021.
CLAUSULA QUINTA

Fingo 6 prazo estpulado no preserte mstrumento, podera a Contratante rescindir este. sem
esiar obrigade 30 pagamento de qualguer ndenzagao nem e dar aviso prévio ou nolificagdio udicial ou
extrajudiciai

CLAUSULA SEXTA

Fica sssegurado @ ambas as partes, em qualquer tempo e iguais condigdes, o direito de
resciséo geste inslrumento antes da expiragéo de seu prazo neste caso, a Contratante se obriga a dar aviso prévic e
pagar os direitos previstos na Lei Complementar n® 018/2011 e a Conlratada a dar aviso prévio & Contratante sob
pena de relencao proporcional do saldo de seus vengimentas
CLAUSULA SETIMA

O presente conlralc sa r2pe subsidisnamente, mas respeitadas as clausulas expressas neste

. nstrumento. pelas normas aplicavels @ espece especaiments as que regem os contratos administrativos, artigo 250

dz Let Complementar n® 018/2011, Regime Juridico Estatutanio
CLAUSULA OITAVA

O prasente conlrato reflels a necessidade emergencial temporana, prevista ne art. 37 Incisc
X da Constituigdo Federal e no art 249 da Ler Complementar n® 018/2011 de 16 de agosto de 2011 e na Lel
Municipal n® 5,469, de 11 de junho de 2019

CLAUSULA NONA

E elato o Foro de Justioe Comum da Comarca de Trés Passos, para dinmir eventuals
cantroversias a respailo do presents nshhumanic

E, para fins ge direito e um so efeito legal, lavrou-se o presente instrumento particular, em
trés vias de igual teor e forma. ficando duas vias com o Contratante e uma em poder da Contratada, por eles
devidamente assinadas na presenca de duas testemunhas que lambem assinam

Prefeitura Municipal de Trés Passos/RS 02 de margo de 2020.
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ESTADO DO RO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE TRES PASSOS - PODER EXECUTIVO
Secretana Municipal de Adminisiragao - Divislo de Recursos Humanos
CNPJ: 87.613.188/0001-21

TERMO DE RENOVACAO DE CONTRATO

e
Pelo presente fica prorrogado pelo periodo de 03 de marco de
2021 a 02 de margo de 2022, o contrato firmado em 02/03/2020. em
conformidade com o § 1° do Art. 1° da Lei Municipal n° 5.469 de 11 de
junhe de 2019 As partes. por estarem de acordo, firmam o presente
termo de renovacao
Trés Passos/RS, 1° de margo de 2021.

;#/Z"k,_/ é/ 7 ‘{..'1- VP N dex 64_}9\*.4. e
LEI LUIS TOMAZONI ELISIANE VARGAS DA SILVEIRA
Prefeito Municipal Contratada
Arler Luis Tomazon
prefeito Municipal
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ESTARO DO RiU GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRES PASSOS - PODER EXECUTIVO
Secretana Mumeipal de Admnistragdo - Diviso de Recursos Humanos

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

- A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES PASSOS, representada neste alo pelo Sennor
Prefeto Municpal adante denominada simpiesments CONTRATANTE e a Sra. MAGALI HOPPE, brasileira sciteira

resdente @ comiciada neste municipio adiante denominado simplesmente de CONTRATADO, tém jusic &
conralado 0 seguinta
CLAUSULA PRIMEIRA
_ O Centratado vabaihara para a Contratante nas fungoes de TECNICO EM ENFERMAGEM,
S07ANEY SE & PENIAT S g0s COMprERnitos & relacicnaios LOM G SEU Mister 8 0 que, as suas fungbes, Ine forem
IS1erMINB008 BEN0 OO lerrtone a6 muncipc sendo cue gualquer recusa ou desobediéncia serd considerada falta
grave passivel ge resiligac do presente instrumento, por inicialiva do primeiro.
CLAUSULA SEGUNDA
O Contratado percebera mensalmenia @ importancia de RS 3.599,41 (trés mil, quinhentos e
neventa e nove reais e quarenta e um centavos) que Ihe sera pago até o quinto dia ulil do més subsequente 2o
vencid obrigando-se ests a trabalhar 40 horas semanais, sendo que estas despesas correr#o por conta da dotagao
e orgamentana propria
CLAUSULA TERCEIRA
A Contralante gescontars ga remunerzgio do Contralado, ndo s6 0 que e de Ler, como awda
as impoancias comespondentes acs danos por ventura causadss pelo segundo, por dolo € faltas inustficadas ao
SETVIO
CLAUSULA QUARTA .
O prazo de wigéncia do presente instrumento ¢ determinado, compreendendo & data de Inicio
o 012 16/04/2020 e data de término o dia 15/04/2021.
CLAUSULA QUINTA
Firda ¢ prazo estipdado no cresente instrumento, podera a Contratante rescindir este sem
esiar gungade 30 pagamenlc de quaiquer ingenizacdc nem Ihe dar aviso prévio ou notificagdo judicial ou
extrajud.cial
CLAUSULA SEXTA
Fica asseguradc a ambas as partes, em qualquer tempo e iguais conaiges, o dirello de
rescis&o deste instrumenta antes da expiragio de seu prazo, nesle caso, a Contratante se obriga & dar aviso previo e
pagar os direitos previstos na Lei Complementar n° 018/2011 e a Contratada a dar aviso prévio & Contratante sob
pana de relengo proporcional do saldo de seus vencimentos
CLAUSULA SETIMA
O pregente contrato se rege subsidianameante. mas respeitadas as clausulas expressas nesle
. instrumento pelas normas aplicavess a espeac especialmente as que regem 0s contratos administrativos, artigo 250
da Lei Complementar n® 0182011, Regime Juridico Estatutanc
CLAUSULA OITAVA
O presente contrato reflete a necessidade emergencial tlemporana, prevista no arl. 37 inciso
IX da Constituigdo Federal e no art. 248 da Lei Complementar n® 018/2011 de 16 de agosto de 2011 e na Lei
Municipal n° 5.477, de 02 de julho de 2019 allerada pela Lei Municipal n® 5,535, de 16 de dezembro de 2019

CLAUSULANONA
E eleitc o Foro da Justice Comum da Comarca de Trés Passos para dinmir eventuais

controvérsias a respeito do presenite instrumanto

E, para fins de diretto & um s efeito legal, lavrou-se o presente instrumento particular, em
trés vias de igual teor e forma, ficando duas wias com ¢ Conlralante e uma em poder da Contralada por eles
devidamente assinadas na presenga de duas lestemunhas que tambem assinam.

/Pnnmrmmicipaj de Trés Passos/RS 15 de abril de 2020.
% ¥, _,,/




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE TRES PASSOS - PODER EXECUTIVO
Secretana Municipal de Administragdo ~ Divis&o de Recursos Humanos
CNPJ: 87.613.188/0001-21

TERMO DE RENOVACAQ DE CONTRATO

Pelo presente fica prorrogado pelo periodo de 16 de abril de
2021 a 15 de abril de 2022, o contrato firmado em 15/04/2020, em
conformidade com o § 1° do Art. 1° da Lei Municipal n® 5.477 de 02 de
julho de 2019, alterada pela Lei-Municipal n° 5.535 de 16 de dezembro
de 2019. As partes, por estarem de acordo, firmam o presente termo

de renovacéo.

Trés Passos/RS, 09 de abril de 2021,
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A ASSISTENCIA NO ATC DE RESCISAC CONTRATUAL E GRATUITA




