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Municipio de Tris Passos/RS
PODER EXECUTIVO

Oficio GAB n° 163/2022

Trés Passos, 16 de agosto de 2022.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Prezados Vereadores!

Na oportunidade em que cumprimentamos, vimos, através do presente,
encaminhar Oficio, anexo.
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Prefeito Municipal
Arlei Luis Tomazon,
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

EDIVAN NELSI BARON

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Trés Passos = RS
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Oficio n°235/22
Trés Passos, 15 de Agosto de 2022.

Senhor Prefeito Municipal

Na oportunidade em que cumprimentamos gostariamos de reiterar que no PL
ndo nos referimos a criagdo de uma Escola mas sim , de um Servigo Municipal de
Educagdio Inclusiva e este servico seria prestado em um local que reuniria todos os
profissionais elencados no presente PL, caso seja viavel.

O que pretende-se € que haja uma estrutura de atendimentos com salas
adequadas ou seja espaco a prestagdo de servigos que ja acontecem em ambientes
escolares.

Dentro das analises e questionamentos da Camara Municipal de Trés Passos
elucidamos que a questdo abordada referente a faixa hetaria de alunos de 0 a 3 anos
no esta contemplada no PL pois estes possuem atendimento na APAE , através do
servigo de Estimulagdo Precoce. Portanto ha uma estrutura de profissionais que
atendem esta especifica clientela ja que o municipio possui um termo de convénio
com a APAE.

Quanto aos itens supramencionados através do oficio n®192/22, foi requisitado
a Secretaria de Planejamento através do Secretario o Senhor Lucas Neckel o
detalhamento e esclarecimentos da previsdo orgamentaria no PPA, LDO e LOA
seguindo em anexo referentes explicagdes.

Mais uma vez nos colocamos a disposigdo para qualquer davida.

Atenciosamente

Osvﬁr José Urnau

A sua Exceléncia o Senhor
Arlei Luis Tomazoni
Prefeito Municipal,

Trés Passos -

Prefeitura Municipal de Trés Passos/RS — CNPJ 87.613.188/0001-21
Av. Santos Dumont, 75 — CEP 98.600-000 — Telefone:(55)3522-0400
Secretaria de Educacdo: (55) 3522-3000 ~ educa@trespassos-rs.com.br



Trés Passos, 09 de agosto de 2022.

Esclarecimentos da Secretaria Municipal de Planejamento sobre o itens elencados para
esclarecimento, no Oficio n2192/2022 da Camara Municipal de Vereadores.

Item 1: Especificagdo detalhada dos custos de implementagdo e manutengdo dos servigos a
serem criados pelo projeto de lei, se hd dotacdo orcamentdria, e impacto orcamentdrio-
financeiro, se estd previsto ou ndo no PPA, na LDO e na LOA; caso néo esteja, necessdrio se faz
a sua incluséo nas referidas leis, mas para tal indispensdvel a especificacéo detalhada de seus
custos de implementagéio e manutencéo.

No PPA, LDO e LOA hd previsdo orcamentéria que contemple o objeto do presente projeto de
lei, no seguinte programa:

Programa 0152 — Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica
Acdo 2.055 - Atendimento Educacional & Pessoa Portadora de Deficiéncias e Altas Habilidades

Nao se faz necessidade de impacto orcamentdrio e financeiro tendo em vista que ndo havera
aumento nas despesas, sendo este projeto de lei apenas regulamentando um servigo que j4 é
executado na rede municipal de educacio.

Com a criagdo do servico as agBes serdo centralizadas permitindo um maior controle da
efetividade e a necessidade de ampliacdo ou ndo do servico.

Item 2: Que se esclareca se os profissionais elencados no art. 52 serdo realocados de outros
setores ou se haverd a investidura de novos servidores.

Ja atendem na rede os seguintes profissionais, psicélogo, educador especial, educador especial
com formagdo em Neuropscicopedagogia ou Psicopedagogia e Assistente Social.

Os demais servigos sdo contratados sob demanda, através da rubrica 3.3.90.39 - Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa Juridica, da mesma forma que ocorre atualmente.

Assim para efetivacdo e regulamentagéo do servigo ndo serd necessdria a investidura em cargo
publico de novos profissionais.

Apds a implantagdo do servico, se for necessario a criagdo de novos cargos, serd encaminhado
projeto de lei especifica com seus devidos estudos de impacto orcamentdrio e financeiro. Sendo
que o Art. 52 ndo cria cargos somente regulamenta a equipe minima de profissionais.

Item 3: Em havendo a investidura de novos servidores, a fim de suprir a demanda do SEMEEI,
estar-se-d criando cargos, sendo que, nos termos da art. 36, pardgrafo unico, da Lei Orgénica
Municipal, a criagdo de cargos fica condicionada & prévia dotagdo orcamentdria, bem como
previs@o especifica na LDO.

Conforme esclarecido no Item 2, o presente projeto de lei ndo estd criando novos cargos.



Iltem 4: Estudo quanto & necessidade de alteracdo das leis que dispGe sobre a Estrutura
Organizacional da Administragdo e Plano de Cargos e Carreiras.

Conforme esclarecido no item 2 o presente projeto de lei nio tem o objetivo de criar novos
cargos. A equipe minima seréd formada por profissionais jd existentes no quadro e por servicos
contratados de terceiros, através de consultas.

A Secretaria Municipal de Educacio para complementagdo que entender necessaria e
posterior resposta a Cdmara Municipal de Vereadores.

Secretario



