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Estado do Rio Grande do Sul
CÂMARA MUNICIPAL DE TRÊS PASSOS

Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Três Passos
Arlei Luis Tomazoni



CÂMARA MUNICIPAL DE TRÊS PASSOS
AUTÓGRAFO Nº 101 DE 2022
Em 30 de agosto de 2022



Senhor Prefeito,



	Dirijo-me a Vossa Excelência para comunicar que esta Câmara Municipal, na Sessão de  29 de agosto de 2022, aprovou o PROJETO DE LEI Nº 84, de 2022, de sua autoria, que “autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de Convênio de Cooperação com o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria de Justiça e Sistemas penal e socioeducativo, com a interveniência da Superintendência dos Serviços penitenciários”, seguindo a redação final para sanção ou veto nos termos do art. 72 da Lei Orgânica Municipal.
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Vereador Edivan Nelsi Baron
Presidente da Câmara Municipal de Três Passos


















PROJETO DE LEI Nº 84, DE 13 DE JUNHO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de Convênio de Cooperação com o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria de Justiça e Sistemas penal e socioeducativo, com a interveniência da Superintendência dos Serviços penitenciários.

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Termo de Convênio de Cooperação com o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria de Justiça e Sistemas penal e socioeducativo, com a interveniência da Superintendência dos Serviços penitenciários, objetivando a utilização de mão de obra da pessoa presa no presídio Estadual de Três Passos.

Art. 2º O Convênio se dará conforme Plano de Trabalho e Termo de Cooperação anexos a esta lei.

Art. 3º Servirá para cobertura das despesas do referido convênio dotação orçamentária própria.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.






















[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
Rua Salgado Filho, 79  - Três Passos-RS.-  CEP: 98600-000  Fone: (55) 3522 1210
E-mail: camara@trespassos.rs.leg.br   Site: www.trespassos.rs.leg.br
image9.jpeg
ratocolo

us

[Rubs
3- DESCRIGAO DO PROJETO
[itulo do Projeto Poriodo do Exocugo
\Utilizagao de mao de obra prisional 2022 | 2007

Identificagdo do Objeto

O presente Termo de Cooperagao tem por objeto a utilizagdo de mdo de obra de
apenados.

Justificativa da Proposigdo

E de interesse do Estado o Termo de Cooperagéo dos entes no objetivo de promover,
a inclusao social dos apenados.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO
Indicador
8 4 Duragédo
2 M:m;:“ “g Descrigho da Etapa S Térmi
= Unid | Quant] Inicio [ * [
- Disponibilizagdo de méo de obra da
Disponibilizacao |y 4| pessoa presa ao més no Presidio | Mes | 60 | 2022 | 2027
de méo de 00 " egradual de Tres Passos
1jde a1
[pessoas presas|
20 més.

- PLANO DE APLICAGAO

CONVENENTE ESTADO TOTAL GERAL (5 anos)
De acordo com o niimero de De acordo com o nimero de
apenados empregados no més, com o 0,00 apenados empregados no més, com o
valor correspondente de Um Salério ? valor correspondente de Um Salario
Minimo Nacicnal Minimo Nacional.
6- DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto

a Secretaria de Justiga e Sistemas Penal e Socioeducativo, para os efeitos e sob as penas da
:Iei. que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o Tesouro

| Estadual ou qualquer érgdo ou entidade da Administragéo Pablica Estadual,que impeca a

| vansferéncia de recursos oriundos de dotagBes consignadas nos orgamentos do Estado do Rio
| Grande do Sul, na forma deste Plano de Trabalho.

Porto Alegre,  de de.

ARLEI LUIS TOMAZONI
Prefeito do Municipio de Trés Passos
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7-APROVAGCAO
Aprovado.
Porto Alegre,  de de

MAURO LUCIANO HAUSCHILD,

JOSE GIOVANI RODRIGUES DE SOUZA,
Superintendente dos Servigos Penitencidrios.

Secretério de Justia e Sistemas Penal e Socioeducativo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE JUSTIGA E SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO

TERMO DE COOPERAGAO 1695/2022

TERMO DE COOPERAGAO QUE CELEBRAM
O ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE JUSTIGA
E SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO,
COM A INTERVENIENCIA DA
SUPERINTENDENCIA DOS  SERVIGOS
PENITENCIARIOS, E O MUNICIPIO DE TRES
PASSOS, OBJETIVANDO A UTILIZAGAO DE
MAO DE OBRA DA PESSOA PRESA NO
PRESIDIO ESTADUAL DE TRES PASSOS

PROA N° 22/0602-0003428-0
FPE N° 1695/2022

O ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, por intermédio da SECRETARIA DE
JUSTICA E SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO, doravante denominada
SJSPS, com sede administrativa na Avenida Borges de Medeiros, n° 1501, 11° andar,
nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n.° 13.095,667/0001-67, neste ato representada
por seu Titular, Mauro Luciano Hauschild, carteira de identidade n.° 8053172527
SJSIRS, CPF n.° 538.590.570-49, com a interveniéncia da SUPERINTENDENCIA
DOS SERVICOS PENITENCIARIOS, doravante denominada SUSEPE, com sede
administrativa na Avenida Sertério, n° 1988, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n.2
17.176.399/0001-69, neste ato representada por seu Superintendente, José Giovani
Rodrigues de Souza, carteira de identidade n.° 4080366455 SSP/RS, CPF n.°
953.659.660-15, e o MUNICIPIO DE TRES PASSOS, inscrito no CNPJ
87.613.188/0001-21, com sede na Avenida Santos Dumont, n° 75, no bairro Centro,
na cidade de Trés Passos, neste ato representado por seu Prefeito, Arlei
LuisTomazoni, carteira de identidade n.° 1045276951 SSP/RS, CPF n.° 700.363.650-
68, doravante denominado CONVENENTE, resolvem celebrar o presente Termo de
Cooperacdo, em conformidade com a Lei Federal n. 8.666/93, e suas alteracdes
posteriores, a Lei de Diretrizes Orgamentéria, a Lei Complementar Federal n.°
101/2000, a Instrugéo Normativa CAGE n.° 06/2016, obedecendo os procedimentos
simplificados conforme art. 46, a Lei de Execugdo Penal n.° 7.210/84, a Portaria n®
27/2013 - GAB/SUP, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperagdo tem por objeto a utilizagdo de mao
de obra da pessoa presa.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATIVIDADE E DO HORARIO DE TRABALHO
A jornada de trabalho sera de no minimo 06 (seis) horas diérias e no
maximo 08 (oito) horas diarias, respeitado o limite de até 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, com horario de trabalhc das 07:30 horas s 11:30 horas e das 13:30 horas
4s 17:30 horas, de segunda a sexta-feira, com descanso nos sébados, domingos e
FPE N° 169512022
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE JUSTIGA E SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO

leriados, nas atividades de pedreiro, limpeza de logradouros, corte de grama em
espagos publicos, a serem desenvolvidas em areas publicas do Municipio de Trés
Passos, logradouros pablicos, escolas, postos de satde, prédios administrativos.

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

|- Compete & SJSPS, com a interveniéncia da SUSEPE, por meio das Unidades
Prisionais:

a) disponibilizar a méo de obra de até 10 (Dez) apenados dos
regimes fechado, semiaberto e aberto recolhidos no Presidio Estadual de Trés
Passos, podendo esse niimero ser alterado a critério e por acordo entre as partes,
por meio de termo aditivo;

b) efetuar o recrutamento dos apenados que exercerdo as atividades
do CONVENENTE;

©) elaborar o calculo do pecdlio correspondente a 20% (vinte por cento)
da respectiva remuneragdo e solicitar a liberagso do pagamento dos apenados &
Divisdo de Orgamento e Finangas da SUSEPE (uma planilha correspondente ao
pecilio e outra correspondente ao valor liquido a ser depositado na conta do
apenado), ap6s o recebimento do comprovante de pagamento da guia de
arrecadagdo e da folha de pagamento devidamente elaborada pelo CONVENENTE;

d) fiscalizar o presente Termo de Cooperagfo, por intermédio do(s)
servidor(es) que exerca(m) a funclo de Administrador efou Diretor da respectiva
Unidade Prisional, bem como seu substituto legal, nos termos da Portaria n°
27/2013 - GAB/SUP;

€) cumprir fielmente as disposicdes do Termo de Cooperagdo que lhes
forem atribuidas;

) fiscalizar, por meio dos fiscais do ajuste, o relatério mensal de venda
dos bens produzidos nos presidios ou com uso de mio de obra prisional,
acompanhado das notas fiscais emitidas no periodo, para as circunstancias em que o
trabalho prisional for realizado nas dependéncias do estabelecimento penal.

Il - Compete a0 CONVENENTE:
a) gerenciar os trabalhos realizados pela mao de obra prisional;

b) fornecer todos os materiais necessarios, inclusive os Equipamentos
de Protegdo Individual, para a execugao das atividades estabelecidas neste Termo de
Cooperagao, bem como a fiscalizago e orientagdo quanto ao uso adequado dos

equipamentos;

FPE N° 169512022
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c) elaborar a folha de pagamento das pessoas presas que estdo
desenvolvendo atividades junto ao CONVENENTE, com a devida incidéncia do
contido na Clausula Quarta, inciso II;

d) comunicar imediatamente, de forma escrita e detalhada, & Unidade
Prisional a que o trabalhador esta vinculado e a Divisdo de Trabalho Prisional
(aravés do e-mail trabalhoprisional@susepe.rs.gov.br) quaisquer fatos ou
ocorréncias que prejudiquem o bom andamento das atividades desenvolvidas pelos
apenados e/ou que afetem, direta ou indiretamente a execugéo normal do Termo de
Cooperagao;

&) cumprir fielmente as disposi¢des do Termo de Cooperagdo que lhes
forem atribuidas;

f) fornecer treinamento adequado aos apenados para que as
atividades laborais possam ser desenvolvidas de forma segura aos proprios
trabalhadores;

g) fornecer maquinario adequado para o trabalho em plenas condigdes
de seguranca e adequado o treinamento e equipamentos de protegéo individual
fornecidos, ambos de responsabilidade do CONVENENTE;

h) garantir todas as condicdes de higiene necessérias & execugao dos
trabalhos;

i) enviar mensalmente relatério de vendas, acompanhado das Notas
Fiscais emitidas com a comercializagdo de bens produzidos nos presidios ou com
uso de mao de obra prisional, para as circunstancias em que o trabalho prisional for
realizado nas dependéncias do estabelecimento penal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - as pessoas presas selecionadas para exercerem as
atividades previstas neste instrumento serdo devidamente autorizadas pela Vara de
Execucéo Criminal competente.

PARAGRAFO SEGUNDO - exigir o uso dos equipamentos de protecdo individual
obrigatérios cabera a Unidade Prisional no regime fechado e a0 CONVENENTE nos
regimes aberto e semiaberto.

PARAGRAFO TERCEIRO - as tratativas necessarias ao cumprimento das clausulas
do Termo de Cooperagdo deverdio ser mantidas e acompanhadas por um
representante designado pelo CONVENENTE e de um designado pelo ESTADO.

CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERAGAO

I - 0 CONVENENTE compromete-se a pagar, mensalmente, a cada pessoa presa
envolvida neste Termo de Cooperago, o valor correspondente a de Um Salario
Minimo Nacional vigente, conforme os termos do art, 29 da Lei de Execucdes
Penais.
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1= 0 "quantum" apurado na folha de pagamento seré repassado pelo CONVENENTE,
acrescido de 10% (dez por cento) sobre o valor bruto, ao Fundo Penitenciario, gerado
automaticamente pelo sistema, mediante recolhimento via Guia de Arrecadaglio, a
ser emitida no site da SUSEPE, até o 5° dia Uil do més subsequente a0 més
trabalhado, como segue abaixo:

a) Para apenados do regime aberto e semiaberto, entrar no Site da
SUSEPE ->WWW.SUSEPE.RS.GOV.BR¢, na aba “Servigos e Informagbes” >
‘Emissdo de Guia - FUNDOPEN' - escolhendo a opgdo REMUNERAGAO
APENADOS - CARTAO BANRISUL, > avangar - preencher a guia cédigo 1031;

b) Para apenadas do regime fechado: entrar no Site SUSEPE
SWWW.SUSEPE RS.GOV.BR€, na aba “Servigos e Informagdes” = “Emiss3o de
Guia — FUNDOPEN" - escolhendo a opgdo PAC - RESTITUIGOES - FUNDO
PENITENCIARIO (PAGAMENTO DE APENADOS) > avangar - preencher a guia
cédigo 1025.

1l - & Administrag&o da UNIDADE PRISIONAL cabera a elaboragdo do célculo do
pectliio correspondente a 20% (vinte por cento) da respectiva remuneragéo e faré
remessa do DOC bancério ao Fundo Penitencidrio, até o dltimo dia do més
trabalhado;

IV - eventuais valores referentes a vale-transporte e alimentagdo devem ser
repassados diretamente ao apenado, ou seja, tais valores ndo podem ser incluidos
na “Guia de Arrecadac&o” prevista no inciso Il.

V - competira a0 CONVENENTE remeter & UNIDADE PRISIONAL, na forma em que
for solicitada, a comprovagao de pagamento da guia referida no inciso Il na data de
sua efetivagao, para o fim de liberagéo do pagamento as pessoas presas.

VI - ao fiscal da unidade prisional caberd o registro no sistema FPE dos
monitoramentos das etapas correspondentes a respectiva unidade prisional,
conforme Plano de Trabalho, para a liberagéo do pagamento.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste Termo de
Cooperagdo correrdo por conta do orcamento do CONVENENTE.

RUBRICA ORGAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria: 06 - Secretaria Municipal de Obras e Viagao

Acéo: 2.006 - Manutenc&o da Secretaria de Obras e Viagdo

Elemento; 116 - 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil.

PARAGRAFO UNICO - Nao havera o dispéndio de recursos financeiros por parte da
SUSEPE.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagdo tera vigéncia pelo prazo de 60
(sessenta) meses, a contar da publicagfio da simula no Diério Oficial do Estado.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERAGAO

Este Termo de Cooperagdo pode ser modificado, exceto quanto ao
seu objeto, em qualquer uma de suas clausulas, por meio de termo aditivo, em tempo
habil para tramitagéo dentro dos Orgaos envolvidos.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

O descumprimento pelos convenentes dos compromissos assumidos
neste Termo de Cooperagéo poderé ensejar a aplicagdo das penalidades previstas
na Lei Federal n° 8.666/93, arts. 86 e 87.

PARAGRAFO UNICO - a impontualidade do CONVENENTE no pagamento da
remuneragdo referida neste instrumento resultard, garantida a defesa prévia, na
incidéncia de multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido, com a atualizagio
pelo indice Nacional de Pregos a0 Consumidor amplo — IPCA, de acordo com a Lei
Complementar n° 14.836, de 14 de janeiro de 2016, mediante Notificagdo a ser
expedida pelo Departamento de Tratamento Penal da SUSEPE.

CLAUSULA NONA - DA SUSPENSAO DAS ATIVIDADES

O descumprimento de quaisquer das clausulas estipuladas neste
instrumento podera ensejar, a qualquer tempo, pelos participes, a suspensdo das
atividades por até 30 dias, para apurag&o dos fatos e regularizagdo da execucdo do
Termo. O ndo cumprimento, apds o prazo estipulado, incidira a rescis@o do Termo,
conforme Cléusula Décima.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O descumprimento de quaisquer das clausulas estipuladas neste
instrumento, ou a cessagdo da conveniéncia ou oportunidade, podera ensejar, a
qualquer tempo, o direito de promover as competentes dentncia e rescis3o do Termo
de Cooperag&o, desde que observada a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
por meio de comunicag&o por escrito.

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo a denincia ou qualquer das hipéteses que
implique rescisdo deste Termo de Cooperagéo, ficam os participes responséveis
pelas obrigagdes decorrentes do prazo que esteve vigendo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTROLE E FISCALIZAGAO

£ assegurada a0 CONVENENTE a prerrogativa de conservar a autoridade normativa e
de exercer o controle e fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto deste Termo de

Cooperagéo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

As controvérsias que ocorrerem durante a vigéncia deste instrumento
serdo solucionadas pelas 4reas técnicas, indicadas pelos participes, e poderdo ser
objeto de autocomposicdo no Centro de Conciliagio e Mediagéo do Estado, nos
termos da Lei n. 14.794/15 e da Resolugao n. 112/16/PGE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Somente se ndo houver autocomposicdo nos termos da cléusula
décima segunda, eventual conflito decorrente do presente instrumento sera dirimido
judicialmente, elegendo as partes, para tanto, o foro da Comarca de Porto Alegre,
renunciando a qualquer outro, por mais especial e privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, 0s participes firmam o presente instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que
produza seus efeitos juridicos e legais.

Porto Alegre, de de

MAURO LUCIANO HAUSCHILD,
Secretario de Justica e Sistemas Penal e Socioeducativo.

JOSE GIOVANI RODRIGUES DE SOUZA,
Superintendente dos Servigos Penitenciarios.

ARLEI LUIS TOMAZONI,
Prefeito do Municipio de Trés Passos.

Testemunhas:

2). RG.
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PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS

Orgdo/Entidade Proponente C.N.P.J.

Municipio de Trés Passos 87.613.188/0001-21

Enderego

Avenida Santos Dumont, n° 75, bairro Centro

Cidade UF. [CEP. DDD/Telefone

Trés Passos RS 98.600-000 |(55) 3522-0409

Nome do Responsével IC.P.F.

Arlei Luis Tomazoni 700.363.650-68

C.1/Orgéo Expedidor Cargo Fungio

1045276951SSP/RS Prefeito Prefeito

Home Page E-mail
planejamento@trespassos.rs.gov.br

2-OUTROS PARTICIPES

Orgao/Entidade Concedente C.N.P.J

Secretaria de Justica e Sistemas Penal e Socioeducativo|13.095,667/0001-67

Enderego

Avenida Borges de Medeiros, n° 1501, 11° andar

Cidade UF CEP DDD/Telefone EA

Porto Alegre RS 90119-900  [51-3288-9361 Estadual

Nome do Responsavel CPF

Mauro Luciano Hauschild 1538.590.570-49

Cl/Orgéo Expedidor Cargo Fungéo Matricula/lF

8053172527 SJS/RS |Secretério de Estado |Secretario de Estado [4621000

Orgao/Entidade Interveniente C.N.P.J

Superintendéncia dos Servigos Penitenciarios 17.176.399/0001-69
Enderego

Avenida Sertério n° 1988

Cidade UF CEP DDD/Telefone EA

Porto Alegre RS [90020-000  |51-3288-7223 Estadual
Nome do Responsével CPF

José Giovani Rodrigues de Souza 1953.659.660-15

Cl/Grgao Expedidor Cargo Fungéo Matricula/lF

4080366455 SSP/RS /Agente Penitenciério |Superintendente 2900629
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