.ﬁi‘ Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Trés Passos

INSTITUTO DA PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS

OFICIO IPSTP N° 064/2023
Trés Passos, 19 de junho de 2023.

Exmo Sr. Diego Maciel
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Trés Passos/RS

Senhor Presidente

Ao cumprimenté-lo, enviamos resposta ao similar n® 251/23.

O artigo n° 69 da Portaria MTP 1.467/2022, menciona:

Art. 69. Na hipotese de alteragiio legal relacionada a estrutura funcional e
remuneratéria dos segurados do RPPS, i ampliaciio e reformulacio dos quadros
existentes e as demais politicas de pessoal do ente federativo que possam provocar
a majoracdo potencial dos beneficios do regime préprio, a unidade gestora, a
partir de estudo técnico elaborado por atudrio legalmente habilitado,
acompanhado das premissas e metodologia de cdlculo utilizadas, devera
demonstrar a estimativa do seu impacto para o equilibrio financeiro e atuarial do
RPPS.

Pardgrafo unico. O ente federativo deverd prever fontes de custeio e adotar
medidas para o equacionamento do deficit se a proposta de que trata o caput

agravar a situacfio de desequilibrio financeiro ou atuarial do RPPS .

No entendimento desta diretoria, esse calculo ja é contemplado, anualmente, no
Calculo Atuarial ja efetuado pelo IPSTP. Os aumentos salariais, sejam reposi¢do da
inflagdo ou aumento real, ja estdo inclusos neste estudo. O Relatério Atuarial — RA 2023:
ano-base 2022 foi enviado ao e-mail informado no of. 251/23, onde pode ser verificada
essa informagao.

Ademais, segue em anexo resposta de consulta feita pelo IPSTP ao servico atuarial
contratado, referente ao tema. O mesmo informa que estudo especifico para cada
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alteragdo legal com possivel impacto atuarial ndo esta previsto no contrato em vigor, e, ja
informou qual o custo para tal estudo especifico.

Entretanto, cumpre-nos informar que, assim como no servigo atuarial contratado
pelo IPSTP ndo ha a previsdo para esse servigo adicional, tampouco estdo previstos na

LDO e LOA do IPSTP despesas para custeio de estudos para alterac@o de legislac¢do.

Atenciosamente,

PateDeron

Ivete Maria Linck Beck dianiéhﬁ ne Vgér

Diretora Presidente do IPSTP Diretora Financeira IPSTP
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M Gmaﬂ Instituto de Previdéncia De Trés Passos <institutodeprevidenciatp@gmail.com>

Calculo/estudo atuarial referente a aumento salarial

Guitherme Walter <guilherme@lumensatuarial.com.br> 14 de junho de 2023 as 00:06

Para: Instituto de Pravidéncia Da Trés Passos <institutodeprevidenciatp@gmail.com>
Bom dia, Walter,
Tudo bem?
Esse estudo ndo estaria contemplado em nosso contrata, que prevé apenas a reallzagdo da Avaliacdo Atuarial anual,
Nesse caso, a proposta para a execugdo de um Parecer Atuarial demonstrando o impacto do projeta de lei seria de RS 1.750,00, pagos apds a entrega do Parecer.

Também precisariamos de um resumo relativo ao que seria concedido pelo projeto de lei, no sentido de informar se o reajuste seria o mesmo para todos os servidores ou se
haveria distingdo, discriminando qual reajuste para cada categoria.

Ficamos & disposigio.
Um abrago.

Atenciosamente,

Guilherme Waflter

Consultor previdenciario e atuarial
guitherme@lumensatuarial.com.br
www.lumensatuarial.com.br
Instagram @lumensatuarial

'LUMENS

ATUARIAL

De: Instituta de Previdéncla De Trés Passos <instilutodeprevidenciatp@gmail.com:
Enviado: segunda-feira, 12 de junho de 2023 15:33

Para: Guilherme Walter <guilherme@Ilumensatuarial.com.br>

Assunto: Cdleulo/estudo atuartal referente a aumento salarial

[Taxto ens meansagans antasiotes orulo|
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Instituto de Previdéncls De Trés Pessos - inettutedepiednensiapbgea s seg, 1008 i, 1530 A 1 i)
poa Guilhsare

Boa tardy Guithaimt, Wila bar? Espero que sim,

Rezabemes ume oorha sobie saluia stlais quando di aumento de salide de servdoros,

Sulutings Mlomaples scbiy come se proceds essa sstudo, Tamban sulbife cUslos, se esld previsto nos Sardeos atuarials coruatades, a6 ndo,

Friv angen ¢ocimenagin recelon

Gnra ierana,

Worar Werle
Biredor do Providirsa
Inekntn el Previedia do Serdor Piblics du Tris Pastes

Um anexo + Anexcs verilcades palo Gmad

Qultherme Walter D, 4 g UL 90T J1d & dia)
para wim

Bom dia, Walter,
Tudo bem'
Ess0 estudo nde estaria contemplada em nasse contrato, que previt apenas a realizagio da Avaliagio Aarlal anual.

Hesse caso, o proposts pard @ execugdo ce um Pasecer Atuarial dermanstrande o impacto do projete de lel seria de R$ 1,750,00, pagos apds @ entrega do Parecer.

Tarnbdém precisariamos de um resume relativo so que seria concedido pelo projeto de ke, no sentido de infarmar se o reajuste sarly o mesmo para todas s servdares au e haverly distingdo, discriminande quai reajuste para oo
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Calculo/estudo atuarial referente a aumento salarial

Instituto de Previdéncia De Trés Passos <institulodeprevidencialp@gmail.com> 12 de junho de 2023 as 15.33
Para: Guilherme Walter <guilherme@Ilumensatuarial.com,br>

Boa tarde Guilherme, tudo bem? Espero que sim,

Recebemos uma consulta sobre estudo atuarial quando do aumento de saldrio de servidores.

Solicitamos informagdes sobre como se procede esse estudo. Também sobre custos, se estd previsto nos servigos aluanais contratados, ou nio.
Em anexo documentagdc recebida.

Otima semana.

Walter Werle
Diretor de Previdéncia
Institulo de Previdéncia do Servidor Piblico de Trés Passos
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