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PREFEITURA DE TRES PASSOS ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E
FINANCEIRO  N°001/2025

Data da Elaboragéo: 17/02/2025

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRACAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
(X) 1) Criagéo, expancao ou aperfeigoamento de agio governamental (LC 101, art. 18)
(X) 2) Despesas Obrigatérias de Cardter Continuado (LC 101, art. 17)

( 3) Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

(

(

Poder Executivo

4) Reconhecimento ou confiss&o de divida (LC 101, art. 29, §1°)

5) Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

B) COMPENSAGCAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAGAO
() 1) Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de célculo)
(_)__2)Diminuicdo de Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado
i)

(

3) Previs&o (a menor) no orgamento - Anexc de Rentncia de Receita
X ) 4) Previsdo da despesa no orgamento e na programagéo financeira
(X) 5) Aproveitamento da margem de expanséo das D.0.C.C
C) SITUAGCAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LG n° 101/2000:
Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA; i

(X)) 1.18IM ( ) 1.2 NAO Diversos projeto/atividades.
1) Classificagdo orgamentaria completa por onde vai correr a despesa:
Estrutura Programatica | Descrigédo
3.1.0.0.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

D) IMPACTO FINANCEIRO ;
Programacgéo da despesa (situagéo 1, 2, 4 e 5)

Meses 1° ano 2° ano 3%ano
janeiro - 5.087,03 5,392,25
fevereiro - 5.087,03 5.392,25
margo 4,799,09 5.087,03 5.392,25
fabril 4.799,09 5.087,03 5.392,25
maio 4.799,09 5.087,03 5.392,25

unho 4.799,09 5.087,03 5.392,25
ulho 4.799,09 5.087,03 5.392,25
agosto 4,789,090 5.087,03 5.392,25
setembro 4.799,09 5.087,03 5.392,25 |
outubro 4.799,00 5.087,03 530225
novembro 4.799,09 5.087,03 5.39225
dezembro 4.799,09 5.087,03 5.392,25
Soma 47.990,88 61.044,39 64.707,06

[E) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOA

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto com pessoal, em cumprimento ao disposto no Inciso
Il do art. 20 da Lei Complementar n 101/2000 e, no artigo 22, paragrafe tnico da LC 101/2000, considerando os
dados a seguir, emite o Parecer:

Receita Corrente Liquida R$ 141.034.681,52
Gasto Total com Pessoal R$ 61.460.029,40
Percentual Total de comprometimentoe da RCL,com pessoal,tltimos 12

meses 43,58%

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 47.990,88
Despesa com Pesscal total Projetada para o indice constitucional R$ 61.508.020,28
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024 R$ 142.148.855,50
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 43,27%

proposto 2024

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 61.044,39
Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional R$ 61.569.064,67
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024 R$ 144.281.088,34
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 42,67% '
proposto 2025

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 1.377.922,68
Despesa com Pessoal total Projetada para o Indice constitucional R$ 62.946.987,35
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2025 R$ 147.008.000,91
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 42,829%

proposto 2026 y




F) NOTAS:

" Aumento De Vagas Para O Quadro De Servidores Para as Secretarias Municipais de OBRAS — 01 ENGENHEIRO
ELETRICO - 20 HORAS - Processos N° 408/2025 '

L4

ks esa foi fornecido pelo setor de pessoal, sendo feito uma projecdo do seu valor a partir do més
e 2025, be

O valor da referida desp
de Margo 2025 até o final d M como, projetado o seu valor nos dois exercicios seguintes, considerando um
aumento de 6% nos vencimentos dos servidores em cada ano.

G) CONCLUSAOD:

Proje¢bes da Receita corrente liquida, embasadas através dos Indices atualizados no relatério FOCUS apurou-se como
resultado do Impacto Orgamentario Financeiro:

a) Atende ao exigido pelo art. 20,Inciso Ill, da LC 101/2000, que o gasto com Pessoal ndo ultrapasse a 54% da RCL,
para o executivo;

b) Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo Unico da LC 101/2000, n&o ultrapassar os 95% do estabelecido no art, 20,
Inciso Il, sendo 51,80% da RCL, para o Executivo;

»

[ Elenice Regina Dil Maurllig Vezzosi Finamor

Contadora Secretdrio de Finangas
CRC/RS 091628 : |
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PREFEITURA DE TRES PASSOS ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E
FINANCEIRO  N° 005/2025

Data da Elaboragéo: 28/02/2025

Poder Executivo

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPAGTO

(X) 1) Criagdo, expangdo ou aperfeigoamento de agdo governamental (LC 101, art, 16)

( X) 2) Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

) 3) Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)
) __4) Reconhecimento ou confiss8o de divida (LC 101, art, 29, §19) o
)

5) Beneficics da Seguridade Social (LC 101, art, 24)

) COMPENSACAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAGAO

1) Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de célculo)

()
() 2)Diminuigéo de Despesas Obrigatérias de Carater Continuado
() 3)Previs&o (a menor) no orcamento - Anexo de Renuncia de Receita

( X) 4) Previsdo da despesa no orgamento e na programagéo financeira

(X) 5)Aproveitamento da margem de expansio das D.O.C.C

C) SITUAGAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n® 101/2000:

Previs&do na Lei de Diretrizes e no PPA:

(X) 1.18SIM ( ) 1.2 NAO Diversos projeto/atividades.
1) Classificagdo orgamentaria completa por onde vai correr a despesa:
Estrutura Programatica Descrigéo
3.1.0.0.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
D) IMPACTO FINANCEIRO ,
Programacéo da despesa (situagdo 1, 2, 4 e 5)
Meses 1° ano 2° ano 3% ano
janeiro - 56.319,78 59.698,97
vereiro - 56.319,78 59.698,97
Imargo 53.131,87 56.319,78 59.698,97
labril 53.131,87 56.319,78 59.698,97
maio 53.131,87 56.319,78 59.698,97
unho 53.131,87 56.319,78 59.698,97
ulho 53.131,87 56.319,78 59,698,97
lagosto 53.131,87 56.319,78 59.698,97
setembro 53.131,87 56.319,78 59.698,97
outubro 53.131,87 56.319,78 59.698,97
novembro 53.131,87 56.319,78 59,698 97
dezembro 53.131,87 56.319,78 59,698 97
Soma 531.318,67 675.837,34 716.387,58

E) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOA

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto com pessoal, em cumprimento ao disposto no Inciso
Il do art. 20 da Lei Complementar n 101/2000 e, no artigo 22, paragrafo Unico da LC 101/2000, considerando os
dados a seguir, emite o Parecer:

Receita Corrente Liguida R$ 141.034.681,52
Gasto Total com Pessoal R$ 61.460.029,40
Percentual Total de comprometimento da RCL,com pessocal,ultimos 12

meses 43,58%

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 1.729.055,79
Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional R$ 63.189.085,19
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024 R$ 142.,148.855,50
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 44,45%

proposto 2024

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 2.323.247,22
Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional R$ 65.512.332,41
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024 R$ 144.281.088,34
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 45,41%

proposto 2025

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 2.462.642,05
Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional R$ 67.974.974,47
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2025 R$ 147.008.000,81
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 46,24%

proposto 2026 A




[

F) NOTAS:

" Aumento De Vagas Para O Quadro De Servidores Para a Secretaria Municipal de EDUCACAO - 20 MONITOR
EDUCACIONAL - Processos N° 1395/2025

" O valor da referida despesa foi fornecido pelo setor de pessoal, sendo feito uma projegdo do seu valor a partir do més
de Margo 2025 até o final de 2025, bem como, projetado o seu valor nos dois exercicios seguintes, considerando um
aumento de 6% nos vencimentos dos servidores em cada ano.

G) CONCLUSAO:
Através da andlise para aumento de criagdo de novos cargos para o quadro de pessoal, confrontando com as

Projegées da Receita corrente liquida, embasadas através dos | ndices atualizados no relatéric FOCUS apurou-se como
resultado do Impacto Orgamentario Financeiro:

a) Atende ao exigido pelo art, 20,Inciso 111, da LC 101/2000, que o gasto com Pessoal n&o ultrapasse a 54% da RCL,
para o executivo;

b) Atende ao exigido pelo art, 22, pardgrafo Unico da LC 101/2000, n&o ultrapassar os 95% do estabelecido no art. 20
Inciso iil, sendo 51,80% da RCL, para o Executivo:

Lol G SuHY | LMuped
Elenice Regina Dill Madkllio Vezzosi Finamor

Contadora Secretério de Finangas
CRC/RS 091628
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PREFEITURA DE TRES PASSOS ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIOE |
: FINANCEIRO  [N° 006/2025

Data da Elaboragéo: 05/03/2025

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
(X) 1) Criagéo, expancéo ou aperfeicoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)
(X) 2) Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

) 3) Renlncia de Receita (LC 101, art, 14)

4) Reconhecimento ou confiss&o de divida (LC 101, art, 29, §19)

5) Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAGAO
) 1) Aumente de Receitas (aumento de aliquotas, base de célculo)

) 2) Diminuig&o de Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

)__3) Previséo (a menor) no orgamento - Anexo de Renuncia de Receita

( X) 4) Previsdo da despesa no orgamento e na programagéo financeira

(X) 5) Aproveitamento da margem de expanséo das D.0.C.C

C) SITUAGAQO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LG n® 101/2000:

Previsdo na Lei de Diretrizes e no PPA:

Poder Executivo

——=] e

{ X)11SIM { ) 1.2 NAO Diversos projeto/atividades.
1) Classificagdo orgamentaria completa por onde vai correr a despesa:
Estrutura Programatica 1 Descrigéo
3.1.0.0.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

D) IMPACTO FINANCEIRO -
Programagéo da despesa (situagio 1, 2, 4 e 5)

Meses 1% ano 2° ano 3%ano
janeiro - 13.253,50 14.048,71
fevereiro - 13.253,50 14.048,71
margo 12.503,30 13.253,50 14.048,71

bril 12.503,30 13.253,50 14.048,71
maio 12.503,30 13.253,50 14.048,71
unho 12.503,30 13.253,50 14.048,71
ulho 12.503,30 13.253,50 14.048,71
agosto 12.503,30 13.253,50 14.048,71
setembro 12.503,30 13.253,50 14.048,71
outubro 12.503,30 13.253,50 14.048,71
novembro 12.503,30 13.253,50 14.048,71
dezembro 12.503,30 13.253,50 14.048,71
Soma 125.033,05 159.042,04 168.584,56

E) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOA

Estimativa do impacto orgamentério-financeiro para gasto com pessoal, em cumprimento ao disposto no Inciso
Il do art. 20 da Lei Complementar n 101/2000 e, no artigo 22, paragrafo tnico da LC 101/2000, considerando os
dados a seguir, emite o Parecer:

Receita Corrente Liquida R$ 141.034.681,52
Gasto Total com Pessoal R$ 61.460.029,40
Percentual Total de comprometimento da RCL,com pesscal,dltimos 12

meses 43,58%

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 1.854.088,84
Despesa com Pessoal total Projetada para o Indice constitucional R$63.314.118,24
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024 R$ 142.148.855,50
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 44,54%

proposto 2024

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 2.482.280,26
Despesa com Pessoal total Projetada para o Indice constitucional R$ 65.796.407,50
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024 R$ 144.281.088,34
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 45,60%

proposto 2025

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 2.631.226,61
Despesa com Pesscal total Projetada para o indice constitucional R$ 68.427.634,11
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2025 R$ 147.008.000,81
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessocal,reajuste 46,55%

proposto 2026

v?@



F) NOTAS:

" Aumento De Vagas Para O Quadro De Servidores Para a Secretaria Municipal de SAUDE - 01 DIRETOR DE
SAUDE E 01 ASSESSOR DA ATENCAO BASICA- Processos N° 1457/2025

" O valor da referida despesa foi fornecido pelo setor de pessoal, sendo feito uma projecéo do seu valor a partir do hés
de Margo 2025 até o final de 2025, bem como, projetado o seu valor nos dois exercicios seguintes, considerando um
Fumento de 6% nos vencimentos dos servidores em cada ano,

G) CONCLUSAO:
Através da analise para aumento de criagéo de novos cargos para o quadro de pessoal, confrontando com as

Projegbes da Receita corrente liquida, embasadas através dos [ndices atualizados no relatério FOCUS apurou-se como
resultado do Impacto Orgamentario Financeiro:

a) Atende ao exigido pelo art, 20,Inciso Ill, da LC 101/2000, que o gasto com Pessoal ndo ultrapasse a 54% da RCL,
para o executivo:

b) Atende ao exigido pelo art. 22, pardgrafo Unico da LG 101/2000 nag uttrapassar os 85% do estabeiecido no art, 20,
Inciso Il, sendo 51,80% da RCL, para o Executivo;

n) ' My
Elgnice Regina Dill Maufillo Vezzosi Finamor
Contadora Secretério de Finangas
CRC/RS 091628
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PREFEITURA DE TRES PASSOS ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E

FINANCEIRO N° 007/202572025

Data da Elaboragéio: 05/03/2025

Poder Executivo

A) SITUAGAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

(X) 1) Criagdo, expangéo ou aperfeicoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)

(X) 2) Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

( 3) Renlncia de Receita (LC 101, art. 14)

)
() 4)Reconhecimento ou confissao de divida (LC 101, art 28, §19)
)

5) Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

1) Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de calculo)

(

B) COMPENSACAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUACAO
(

(

(

)
) __2) Diminuig&o de Despesas Obrigatérias de Carater Continuado
) _3) Previs&o (a menor) no orgamento - Anexo de Renuncia de Receita

(X) 4) Previsdo da despesa no orcamento e na programacéo financeira

(X) 5)Aproveitamento da margem de expanséo das D.O.C.C

C) SITUAGAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000;

Previs&o na Lei de Diretrizes e no PPA:

( X) 1.18IM ( ) 1.2 NAO Diversos projeto/atividades.
1) Classificagdo orgamentaria completa por onde vai correr a despesa:
Estrutura Programatica Descrigio
3.1.0.0.00,00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
D) IMPACTO FINANCEIRO }
Programagao da despesa (situagio 1, 2, 4 e 5)
Meses 1° ano 2° ano 3% ano

janeiro - 5.5622,28 5.853,62

fevereiro - 552228 5.853,62

marcgo 5.208,70 552228 5.853,62

abril 5.208,70 5.5622,28 5.853,62

maio 5.209,70 552228 5.853,62

junho 5.209,70 5.522,28 5.8563,62

julho 5.209,70 5.522,28 5.853,62

agosto 5.209,70 5.522 28 5.853,62

setembro 5.209,70 5.522,28 5.853,62

outubro 5.209,70 5.522,28 5.853,62

novembro 5.209,70 5.5622,28 5.853,62

dezembro 5.209,70 5.522,28 5.853,62

Soma 52.097,02 66.267,41 70.243,45

E) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOA

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto com pessoal, em cumprimento ao disposto no Inciso
lll do art. 20 da Lei Complementar n 101/2000 e, no artigo 22, paragrafe Unico da LC 101/2000, considerando os
dados a seguir, emite o Parecer:

Receita Corrente Liquida R$ 141.034.681,52
Gasto Total com Pessoal R$ 61.460.029,40
Percentual Total de comprometimento da RCL,com pessoal,titimos 12

meses 43,58%

mpacto total na despesa anual com pessoal R$ 1.806.185,86
Despesa com Pessoal total Projetada para ¢ indice constitucional R$ 63.366.215,26
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024 R$ 142,148,855,50
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 44,58%

proposto 2024

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 2.548.556,67
Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional R$ 65.914.771,92
Receita Corrente Liguida Projetada até o final do exercicio 2024 R$ 144.281.088,34
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 45,68%

proposto 2025

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 2.701.470,086
Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional R$ 68.616.241,99
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2025 R$ 147.008.000,91
Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste 46,68%

proposto 2026

e



g -
F) NOTAS:

" Aumento De Vagas Para O Quadro De Servidores Para a Secretaria Municipal de EDUCACAO - 01 DIRETOR DE
ESPORTES - Processos N° 1301/2025

* O valor da referida despesa foi fornecido pelo setor de pessoal, sendo feito uma projecéo do seu valor a partir do més
de Margo 2025 até o final de 2025, bem como, projetado o seu valor nos dois exercicios seguintes, considerando um
aumento de 6% nos vencimentos dos servidores €m cada ano.

G) CONCLUSAO:
Através da analise para aumento de criag&o de novos cargos para o quadro de pessoal, confrontando com as

Projecdes da Receita corrente liquida, embasadas através dos [ndices atualizados no relatéric FOCUS apurou-se como
resultado do Impacto Orgamentario Financeiro;

a) Atende ao exigido pelo art. 20,Inciso Ill, da LC 101/2000, que o gasto com Pessoal nio ultrapasse a 54% da RCL,
para o executivo;

b) Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo tnico da LC 101/2000, néo ultrapassar os 95% do estabelecido no art, 20,
IInciso I, sendo 51,80% da RCL, para o Executivo;

Lo | Mo

Elenkce Regina Dill Maurfliq Vezzosi Finamor
Contadora Secretdrio de Finangas
CRC/RS 091628
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PREFEITURA DE TRES PASSOS

Poder Executivo

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E
FINANGEIRO  N° 008/2025

Data da Elaboragéo: 05/03/2025

A) SITUAGAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

(X) 1) Criagdo, expangéo ou aperfeicoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)

(X) 2) Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3) Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

)
) 4) Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 28, §1°)
)

5) Beneficios da Seguridade Social (LC 107, art. 24)

(
(
B) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAGAO
E ) 1) Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de caleulo)

) __2) Diminuigéo de Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado

() 3)Previs&o (a menor) no orcamento - Anexo de Renlncia de Receita

(X) 4) Previsio da despesa no orgamento e na programagao financeira

(X ) 5) Aproveitamento da margem de expansao das D.O.C.C

C) SITUACAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LG n° 101/2000:

Previsdo na Lei de Diretrizes e no PPA:

{ X) 1.18IM ( ) 1.2 NAO

Diversos projeto/atividades.

1) Classificagéo orgamentaria completa por onde vai correr a despesa:

Estrutura Programatica Descrigédo
3.1.0.0.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
D) IMPACTO FINANCEIRO .
Programagéo da despesa (situagéo 1, 2, 4 e 5)
Meses 1° ano 2°ano 3% ano

aneiro - 7.731,22 8.195,09

fevereiro - 7.731,22 8.1985,09
margo 7.293,60 7.731,22 8.195,09

bril 7.293,60 7.731,22 8.195,09
maio 7.293,60 7.731,22 8.195,09

unho 7.293,60 7.731,22 8.195,09

ulho 7.293,60 7.731,22 8.195,09
agosto 7.293,60 7.731,22 8.195,09
setembro 7.283,60 7.731,22 8.195,09
outubro 7.293,60 7.731,22 8.195,09
novembro 7.283,60 7.731,22 8.195,09
dezembro 7.293,60 7.731,22 8.195,09
Soma 72.936,03 92.774,63 98.341,11

E) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOA

dados a seguir, emite o Parecer:

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto com pessoal, em cumprimento ao disposto no Inciso
Il do art. 20 da Lei Complementar n 101/2000 e, no artigo 22, paragrafo Gnico da LC 101/2000, considerando os

Receita Corrente Liquida

R$ 141.034.681,52

Gasto Total com Pessoal

R$ 61.460.028,40

Percentual Total de comprometimento da RCL,com pesscal,tltimos 12
meses

43,58%

'mpacto total na despesa anual com pessoal

R$ 1.979.121,89

Despesa com Pessoal total Projetada para o Indice constitucional

R$ 63.439.151,29

Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024

R$ 142,148.855,50

Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste
proposto 2024

44,63%

Impacto total na despesa anual com pessoal

R$ 2.641.331,30

Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional

R$ 66.080.482,59

Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024

R$ 144.281.088,34

Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pesscal,reajuste
proposto 2025

45,80%

Impacto total na despesa anual com pessoal

R$2.769.811,17

Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional

R$ 68.880.293,76

Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2025

R$ 147.008.000,91

Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste
proposto 2026

46,85%
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F) NOTAS:

* Aumento De Vagas Para O Quadro De Servidores Para a Secretaria Municipal de EDUCAGAO - 01 ASSESSOR DE
EDUCAGCAO - Processos N° 1456/2025

" O valor da referida despesa foi fornecido pelo setor de pessoal, sendo feito uma projecao do seu valor a partir do més
de Margo 2025 até o final de 2025, bem como, projetado o seu valor nos dois exercicios seguintes, considerando um
aumento de 6% nos vencimentos dos servidores em cada ano.

G) CONCLUSAO:
Através da analise para aumento de criagéo de novos cargos para o quadro de pessoal, confrontando com as

Projecbes da Receita corrente liquida, embasadas através dos indices atualizados no relatério FOCUS apurou-se como
resultado do Impacto Orgamentario Financeiro:

2) Atende ao exigido pelo art. 20,Inciso Ill, da LC 101/2000, que o gasto com Pessoal n&o ultrapasse a 54% da RCL,
para o executivo;
b) Atende ao exigido pelo art, 22, paragrafo (nico da LC 101/2000, néo ultrapassar os 95% do estabelecido no

s ala EA AAD

Inciso ll, sendo 51,80% da RCL, para o Executivo;
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PREFEITURA DE TRES PASSOS

Poder Executivo

Data da Elaboragiio: 06/03/2025

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E
FINANCEIRO  N°009/2025

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRACAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

(X) 1) Criagéio, expan¢do ou aperfeicoamento de acio governamental (LC 101, art. 16)

(X) 2)Despesas Obrigatérias de Cardter Continuado (LC 101, art, 17)

() 3)Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

( 4) Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)

)
() 5) Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

B) COMPENSACAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUACAO

1) Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de calculo)

2) Diminuigéo de Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado

3) Previséo (a menor) no orgamento - Anexo de Renlincia de Receita

(
(
(
(X

) _4) Previsdo da despesa no orgamento e na programagio financeira

( X) 5)Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C

C) SITUACAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n® 101/2000:

Previséo na Lei de Diretrizes e no PPA:

( X ) 1.18IM ( ) 1.2 NAO

Diversos projeto/atividades.

1) Classificag8o orgamentéaria completa por onde vai correr a despesa:

Estrutura Programatica Descrigéo
3.1.0.0.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
D) IMPACTO FINANCEIRO -
Programagéo da despesa (situagdo 1, 2, 4 e 5)
Meses 1° ano 2°ano 3%ano

janeiro - 19.880,40 21.073,23
ffevereiro - 19.880,40 21.073,23
margo 18.755,10 19.880,40 21.073,23

bril 18.755,10 19.880,40 21.073,23
maio 18.755,10 19.880,40 21.073,23
junho 18.755,10 19.880,40 21.073,23
julho 18.755,10 19.880,40 21.073,23

gosto 18.755,10 19.880,40 21.073,23
setembro 18.755,10 19.880,40 21.073,23
outubro 18.755,10 19.880,40 21.073,23
novembro 18,755,10 19.880,40 21.073,23
dezembro 18.755,10 19.880,40 21.073,23
Soma 187.550,99 238.564,86 252,878,75

E) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOA

ados a seguir, emite o Parecer:

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto com pessoal, em cumprimento ac disposto no Inciso
lll do art, 20 da Lei Complementar n 101/2000 e, no artigo 22, paragrafo Gnico da LC 101/2000, considerando os

Receita Corrente Liguida

R$ 141.034.681,52

Gasto Total com Pessoal

R$ 61.460.029,40

Percentual Total de comprometimento da RCL,com pessoal,ltimos 12
meses

43,58%

impacto total na despesa anual com pessoal

R$ 2.166.672,88

Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional

R$ 63.626.702,28

Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024

R$ 142.148.855,50

Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste
proposto 2024

44,76%

Impacto total na despesa anual com pessoal

R$ 2.879.896,16

Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional

R$ 66.506.588,43

Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2024

R$ 144.281.088,34

Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste
proposto 2025

46,10%

Impacto total na despesa anual com pessoal R$ 3.052.689,92
Despesa com Pessoal total Projetada para o indice constitucional R$ 69.558.288,35
Receita Corrente Liquida Projetada até o final do exercicio 2025 R$ 147.008.000,81

Percentual Total de Comprometimento da RCL,com pessoal,reajuste
proposto 2026 A

47,32%

ki




F) NOTAS:

* Aumento De Vagas Para O Quadro De Servidores Para a Secretaria Municipal de EDUCAGAO - 06 MERENDEIRAS
- Processos N° 1466/2025

" O valor da referida despesa foi fornecido pelo setor de pessoal, sendo feito uma projecéo do seu valor a partir do més
de Margo 2025 até o final de 2025, bem como, projetado o seu valor nos dois exercicios seguintes, considerando um
aumento de 6% nos vencimentos dos servidores em cada ano.

G) CONCLUSAO:

para o executivo;

Através da andlise para aumento de criagdo de novos cargos para o quadro de pessoal, confrontando com as

Projecées da Receita corrente liquida, embasadas através dos indices atualizados no relatério FOCUS apurou-se como
resultade do Impacto Orgamentéario Financeiro:;

a) Atende ao exigido pelo art. 20,Inciso 1, da LC 101/2000, que o gasto com Pessoal n&o ultrapasse a 54% da RCL,

b) Atende ao exigido pelo art, 22, paréagrafo Unico da LC 101/2000, nio ultrapassar os 95% do estabelecido no art, 20,
IInciso 11, sendo 51,80% da RCL, para ¢ Executivo:

-

L .
Elefice Regina Dill Maukig Vezzosi Finamor l

Contadora Secretério de Finangas
CRC/RS 081628 |



