Ref. PL 48/2026

ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE ESPORTIVA E RECREATIVA
BENEFICENTE BANANEIRA FUTEBOL CLUBE.

CAPITULO |

DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO:

Art. 1° - Sob 3 denominacdo de SOCIEDADE ESPORTIVA E RECREATIVA BENEFICENTE
BANANEIRA FUTEBOL CLUBE, fundou-se aos 24 dias do més de fevereiro de 1978, na Linha
Feijao Mildo, n° 2.500, bairro Padre Gonzales, no Municipio de Trés Passos/RS, uma sociedade
civil, com sede na localidade de Padre Gonzales, neste Municipio de Trés Passos, Estado do Rio
Grande do Sul que tem por objetivo, sem fins lucrativos, ser uma Sociedade ESPORTIVA, SOCIAL
E CULTURAL: '

I - ESPORTIVA - Cultivar esportes dentro das possibilidades financeiras, quais sejam: Futebol,
podendo também dedicar-se a prética de qualquer outro jogo esportivo.

Il - SOCIAL - Proporcionar bailes, divertimentos e festas sociais, jogos lfcitos que forem
autorizados e regulamentados pela Diretoria.

Il — CULTURAL - Promover conferéncias Uteis a coletividade, sobre assuntos sociais e
econdmicos, leituras de livros, jornais, teatros e estimular a frequéncia as aulas dos filhos dos
associados.

Art. 2° - A Sociedade, n3o terd, absolutamente, carater politico e religioso, sendo
terminantemente proibida qualquer discriminag8o racial e facultada sob todos os pontos e
formas a livre manifestagdo de pensamentos.

Art. 3° - A Duragdo da Sociedade serd por prazo indeterminado.

CAPITULO 11
DOS MEIOS DA SOCIEDADE:

Art, 4° - A Sociedade serd mantida:

| = Pelas joias dos Sécios.

Il = Pelas mensalidades dos Sécios.

Il - Por Donativos e Subvencdes.

IV - Pelo produto de festividades e Jogos organizados pela Diretoria.

V — Pelas importéncias pagas pelos Sécios Honordrios.

VI - Pelo produto liquido apurado da copa ou bar se tiver em funcionamento.

CAPITULO 1l
DOS SOCIOS:

Art. 5° - A Sociedade terd cinco (5) categorias de Sécios:
| = Fundadores - Sdo aqueles que lancaram a ideia da criagdo da Sociedade e os que

compareceram a sessdo de fundago.
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Il = Honorarios — Sdo os sécios que a juizo da Diretoria, embora n3o pertencentes a Sociedade,
por ela se tenham interessado ou prestado relevantes servigos ou feito donativos a Sociedadej
Estes sécios ficam isentos da contribuigdo, ndo podendo votar e nem ser votados e recebem um
Diploma de Sécio Honorério, assinado pela Diretoria.

Il - Efetivos — Sdo os sdcios maiores de 18 anos, que pagam a joia e as mensalidades estipuladas
pela Diretoria.

IV — Beneméritos — Sdo os sécios, mesmo que efetivos, mas por nio participar dos jogos tem
uma mensalidade estipulada pela Diretoria.

V = Juvenis - S&o os filhos dos sécios, com a idade inferior a 18 anos, e contribuirdo com uma
mensalidade a ser fixada anualmente pela Diretoria. Se o sécio juvenil atingir idade de 18 anos,
sera admitido na classe sécio Efetivo, porém isento do pagamento da joia.

Art. 6° - O Sécio efetivo que se ausentar dos limites da Sociedade por mais de seis meses, poderd
requerer isengdo do pagamento das mensalidades.

Art. 7° - Os Sécios ndo respondem subsidiariamente pelos compromissos da Sociedade.

CAPITULO IV
DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art. 8° - Sdo Direitos dos Sécios:

I - Gozar das vantagens proporcionais da Sociedade.

Il -Tomar parte ativa nas sessdes da Assembleia, apresentando sugestées que visem o interesse
da Sociedade,

lll - Apresentar por escrito, queixa, quando se sentir prejudicado nos direitos de Sécio.

IV - Votar e ser votado para qualquer cargo, uma vez quite com a tesouraria.

V =Tomar parte em jogos e reunides organizadas ou patrocinadas pelo Clube.

VI = Propor a admissdo de novos sdcios.

VIl - Solicitar licenga.

Art. 9° - S30 Deveres dos Socios:

I - Zelar pelo bom nome do Clube,

Il - Acatar as resolugdes da Diretoria, do Conselho Fiscal das Assembleias Gerais e respeitar os
Direitos quando no exercicio de suas fungdes, assim como os sécios investidos de poderes
especiais por delegacio expressa de qualquer érgdo competente do Clube.

lll - Pagar pontualmente suas mensalidades e contribuices.,

IV — Zelar pela conservagdo do material do Clube, seus bens, indenizando-os, quando por sua
culpa, imprudéncia ou negligencia vier a danifica-los.

V = Quando em nome do Clube tomar parte de jogos, ligas desportivas, amistosos oficiais,
proceder sempre com corregdo, respeitando o publico, adversarios e julzes.

VI = Ndo competir contra o Clube em partidas de qualquer desporto, disputadas oficialmente,
sob pena de eliminagdo do quadro social e perda de qualquer titulo que |he haja sido por ele
concedido.

CAPITULO V
DA IMPOSICAO DE PENALIDADES AOS SOCIOS




Art. 10° - De conformidade com a gravidade de falta de qualquer dos sécios dentro da
Sociedade podera ser:

| - Repreendido, verbalmente ou por escrito.
11— Suspenso até dois anos ou excluido do quadro Social.

CAPITULO VI
DA ADMISSAQ, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS SOCIOS

Art. 11° - Serdo admitidos novos sécios da Associagdo todos aqueles que atenderem aos
seguintes requisitos:

I - Manifestarem seu desejo de vincular-se a Associagdo, preenchendo a correspondentemente
proposta de inscrigdo.

Il = Tenham seu pedido de inscrigéo aprovado em reunido com a presenca da maioria absoluta
dos integrantes ja existentes e com aceitagdo de no minimo 100% dos presentes.

Art. 12° - Qualquer Sécio poderé ser demitido ou excluido da Sociedade, pelos seguintes
motivos:

| - Mau comportamento na Sede Social.

Il - Por vicio de embriagues notéria, dentro ou fora da Sociedade.

Il - Por desacato a qualquer membro componente da Diretoria ou infragdo voluntaria, com
intuito de ma fé, aos dispositivos dos presentes Estatutos Sociais.

IV - Deixar de pagar as mensalidades por doze (12) meses consecutivos.

\V - Tenha sofrido a pena de suspensao, reincidindo nas faltas.

VI - Desfalcar o Clube em seus Bens e valores.

VIl - For condenado judicialmente.

VIl = Permitir a estranhos o uso de sua carteira social.

Paragrafo Unico: A demiss@o ou excluséo do sdcio sempre serd imposto pela Diretoria.

CAPITULO Vil
DA ADMINISTRACAO E COMPETENCIA

Art. 13° - A Sociedade sera administrada por uma Diretoria, composta de um Presidente, um
Vice-presidente, Secretario, Vice-secretario, Tesoureiro, Vice-tesoureiro, um Conselho Fiscal
composto de Trés Membros Efetivos e Trés Membros Suplentes, um Diretor Social e Um Diretor
Esportivo, todos exercidos gratuitamente.

Art. 14° - O mandato da Diretoria tera duracdo de dois (2) anos, permitindo a reeleicédo.

Art. 15° - A Diretoria Compete:

| - Reunir-se, por iniciativa de seu presidente quando houver assunto a deliberar.

Il - Observar e fazer cumprir as Leis e deliberagdes emanadas da Assembleia.

Il - Elaborar Regulamentos Internos.

IV — Autorizar todas as despesas que se tornarem necessarias, prestando conta posteriormente

a Assembleia Geral.
V — Apresentar, no fim do mandato a Assembleia Geral, um Balango da Gestdo.

VI - Elaborar e assinar contratos, previamente aprovados pela Assembleia Geral, quando se
tratar de aquisi¢do, venda ou oneracio de Bens da Sociedade.
VIl — Nomear Comssdes.
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VIl - Decretar as penalidades dos sécios, inclusive a exclusdo.

VIl - Filiar-se a Sociedade a Liga Esportiva, quando entender necessario,
X - Regulamentar as promocgdes Sociais.

Xl - Fixar as joias e as mensalidades

Xl - Receber propostas para admiss3o de novos sécios, fazendo a respectiva palotagem.
Xl - Receber peticSes dos associados e deliberar a respeito.

Art.. 16° - A Diretoria sé podera deliberar, quando presente 2/3 de seus associados e suas
decisBes serdo tomadas em votacdo secreta.

§ 1° - Qualquer dos membros poderd, nas sessdes, discutir e €Xpor o que julgar conveniente para
0 bem e engrandecimento da Sociedade.
§ 2° - O membro da Diretoria que faltar ao cumprimento de seus deveres sem causa Justificada

em trés reuniGes, serd destituido de seu cargo e proceder-se-a de acordo com a deliberacio da
Assembleia, '

Art. 17° - Ao Presidente compete:

I - Presidir as reuniSes da Diretoria e Assembleia.

Il - Fazer executar todas as deliberages da Diretoria e Assembleias.

Il — Representar ou fazer representar a Sociedade toda vez que for necessério, tanto em juizo e
fora dele.

IV — Rubricar os livros, assinar todas as correspondéncias e demais atas da Sociedade
juntamente com o Secretdrio.

V — Autorizar e movimentar os pagamentos da conta bancaria se possuir, juntamente com o
Tesoureiro e deliberar sobre assuntos de urgéncia.

Art. 18° - Ao Vice - Presidente incumbe:
I = Auxiliar e substituir o presidente em todos os impedimentos, assumindo inteira
responsabilidade de seus atos.

Art. 19° - Ao Secretdrio incumbe:

| - Redigir e assinar todas as correspondéncias e demais atas da Sociedade juntamente com o
Presidente.

Il - Lavrar as Atas das Reunifes da Diretoria, bem como das Assembleias Gerais.

Il = Expedir avisos, convocagoes e qualquer resolucio tomada pela Diretoria e Assembleia Geral.
IV - Organizar o arquivo da Sociedade, tendo sob a sua responsabilidade e guarda os livros e
papéis.

V — Em livro préprio fazer a matricula dos sécios e organizar um fichério, lancando todas as
ocorréncias.

Art. 20° - Ao Vice — Secretdrio compete:
I - Auxiliar o Secretdrio em seus impedimentos e substitui-lo quando se tornar necessario.

Art. 21° - Ao Tesoureiro Incumbe:

I - Arrecadar toda a receita da Sociedade, pela qual se torna responsével,

Il - Fazer a escrituracdo do Livro Caixa, com todo esmero.

Il - Apresentar as reuniées da Assembleia Geral, Balancete das contas realizadas, bem como,
um Balango Geral do total do movimento do Caixa.

IV — Apresentar em reunido, a lista dos socios em atraso.

V - Registrar em Livro Préprio, o patriménio da Sociedade.

VI = Dar recibo de todas as importéncias recebidas.




VIl - Movimentar os pagamentos da conta bancdria se possuir, juntamente com o Presidente e
deliberar sobre assuntos de urgéncia

Art, 22° - Ao Vice - Tesoureiro compete:
I =Auxiliar o Tesoureiro e substitui-lo em caso de impedimento.

Art. 23° - Ao Conselho Fiscal Efetivo compete:
| = Fiscalizar todos os atos da Sociedade, especialmente por ocasido de festividades, zelando
pela ordem e fiscalizagio do comportamento de todos os participantes.

Il - Zelar pela boa disciplina durante os jogos, fazendo cumprir os regulamentos.
Il - Fazer cumprir o regulamento interno.
IV - Fiscalizar todos os livros da Sociedade.

V - Convocar em qualquer tempo, a Assembleia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes,
Vi - Reunir-se no minimo trimestralmente.

Art. 24° - Aos Suplentes do Conselho Fiscal compete:

I = Auxiliar o Conselho Fiscal Efetivo e substituir qualquer membro em caso de impedimento,
por ordem de classifica¢éo.

Art. 25° - O Diretor Social e o Diretor Esportivo, terdo seu regulamento especifico.

CAPITULO VIII

DA REPRESENTACAO DA SOCIEDADE

Art. 26° - A Sociedade sera representada, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
por seu Presidente.
Paragrafo (nico: No caso de Impedimento do Presidente, pelo Vice-presidente.

CAPITULO IX
DOS ESTATUTOS:

Art. 27° - Os Estatutos Sociais poderdo ser reformados total ou parcialmente, em Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim e por deliberago de no minimo 2/3 dos sécios.

CAPITULO X
DA DISSOLUCAO:

Art. 28°- A Socibdade somente dissolvera quando ndo preencher os fins a que se destina ou em
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim e por deliberagdo de no minimo 2/3
dos sécios, dando nesta oportunidade, o destino de seu patrimbnio para uma entidade
Filantrépica,

CAPITULO XI
DA ELEICAO:




Art. 29° - A Eleicdo da Diretoria realizar-se-4, sempre na segunda quinzena de fevereiro a cada
dois anos, em Assembleia Geral Ordinéria, convocada para esta finalidade, com antecedéncia
de no minimo oito dias.

§ 1° - A Eleicdo serd feita por votagdo secreta.
§ 2° - Os Socios que ndo estiverem quites com a Tesouraria ndo poderdo votar e ser votados.

CAPITULO XII
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS:

Art. 30° - A Assembleia Geral Ordindria se reunira na segunda quinzena de fevereiro a cada dois
anos, a fim de eleger, por escrutinio, a nova Diretoria. No caso de empate na votacio serd
considerado eleito o mais antigo da Sociedade.

§ 1° - Na Assembleia Geral Ordindria a Diretoria prestaré contas aos associados.

§ 2° - A Assembleia Geral Extraordindria se reunird por convocacio da Diretoria, Conselho Fiscal
ou por 1/3 dos sdcios quites com a Tesouraria, em qualquer época do ano, todas vezes que se
tornar necessdrio a respectiva convocagdo.

§ 3°- As Assembleias Gerais, funcionardo, validamente, em 1° convocacdo com presenca minima
de 1/3 dos sécios quites e em 2° convocagdo que se fard meia hora mais tarde, com qualquer
nimero de sécios, salvo a hipdtese do artigo 28°.

CAPITULO Xill
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS:

Art. 31° - O presente Estatuto Social, foi aprovado, revisto pela Diretoria, discutido e aprovado
em sessdo de Assembleia Geral, realizada em 15 de fevereiro de 2026, e entrou em vigor a partir
daquele dia.

Trés Passos/RS, 15 de fevereiro de 2026.
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