ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL )
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES PASSOS

PROJETO DE LEI 110/01

EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente projeto de Lei visa implantar por determinagdes do
Tribunal de Contas do Estado sobre a UNIDADE CENTAL DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO. Este orienta os poderes piblicos municipais a
realizarem concurso publico para o provimento dos servidores que desempenhardo suas
fungGes na Central de Controle Interno.

Isto posto, estamos encaminhando o Projeto de Lei ao
Legislativo, com alteragdo no Art. 7° e 9°, os quais se referem a designagdo de servidores
do Quadro Geral com o pagamento de FG.

Certo de podermos contar com a valiosa ateng¢@o dos nobres
vereadores solicitamos REGIME DE URGENCIA.

Atenciosamente

ZILA MARIA BRE/%ENBA(Ié

Prefeita Mugicipal

e



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL :
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES PASSOS

PROJETO DE LEI N° 110 /01

CRIA A UNIDADE CENTRAL DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO, REVOGA A
LEI MUNICIPAL 3634/01 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ZILA MARIA BREITENBACH, Prefeita Municipal de Trés Passos, Estado

do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢des que lhe confere o Artigo 87, IV, da Lei
Organica do Municipio:

CAPITULOI
DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Art. 1° - E criada a UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO do Municipio de Trés

Passos, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 2° - S30 conferidas & UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO as atribuicdes

seguintes:

| - proceder na avaliagdo da eficiéncia e economicidade do Sistema de Controle Interno do
Municipio;
Il - realizar auditorias e fiscalizacdo sobre os sistemas contabil, financeiro, de execucao

orcamentaria, de pessoal e demais sistemas administrativos;

IIl - promover o acompanhamento, a sistematizacdo e a padronizagdo dos procedimentos

de auditoria, fiscalizac&o e avaliagdo de gestao;

IV - realizar auditoria, fiscalizar e emitir relatorios e pareceres sobre a gestdo dos

administradores publicos municipais;

V - verificar a exatiddo e suficiéncia dos dados relativos & admissao de pessoal e a
concessdo de aposentadoria e pensdo na Administragdo direta, fundacional e autérquica,
submetendo os resultados a apreciagdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do

Sul, para fins de registro;
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VI - disciplinar, acompanhar e controlar eventuais contratacdes de consultorias e auditorias
independentes, observadas as normas pertinentes as licitagbes previstas na legislacao

especifica, no ambito da administracado indireta;

VIl - prestar informagdes sobre a situacdo fisico-financeira dos projetos e atividades

constantes dos orcamentos do Municipio;

VIIl - manter registros sobre a composigéo e atuacdo das comissdes de licitagdes;

IX - realizar a conformidade contabil nos registros dos 6rgéos do Poder Executivo Municipal;
X - exercer o controle da execugdo dos orgamentos do Municipio;

X| - promover estudos com vistas a racionalizagéo do trabalho, objetivando aumento da

produtividade e a reducéo dos custos operacionais;

XIl - estimular as entidades locais da sociedade civil a participar do acompanhamento e
fiscalizagdo de programas executados com recursos do Orcamento do Municipio.

Art. 3° - A UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO subdivide-se em:
a) Servigo de Auditoria Interna;
b) Servigo de Organizagéo e Métodos.

Art. 4° - Compete ao Servico de Auditoria Interna as atribuicdes constantes nos incisos |,
IV, V, VI, VIII, X, XI, do art. 2°, desta Lei.

Art. 5° - Compete ao Servico de Organizacéo e Métodos as atribuigdes contidas nos incisos
I, 111, VII, IX e XlI do art. 2°, desta Lei.

Art. 6° - As atividades da UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO poderédo ser
disciplinadas por Instrugdes Normativas elaboradas pelo 6rgéo e expedidas pelo Chefe do

Poder Executivo.
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Art. 7° - Para o desempenho das atribuicdes de competéncia da UNIDADE CENTRAL DE
CONTROLE INTERNO, no cargo de Técnico de Controle Interno, serdo nomeados dois

servidores aprovados em concurso publico de provas e titulos, cujos requisitos para o

exercicio sao os seguintes:

a) Ter curso superior de bacharel em Ciéncias Juridicas e Sociais;
b) Ter o curso superior de bacharel em Ciéncias Contabeis.

Art. 8° - E assegurada total independéncia dos Técnicos de Controle Interno, no exercicio

de suas fungdes.

Art. 9°. - Os servidores que exercerem as fungdes de Técnicos de Controle Interno
perceberdo vencimentos relativos ao cargo do padrdo 10 da Lei Municipal N° 2.989/92 e
suas respectivas alteracdes, reajustaveis na mesma época e propor¢do a dos servidores
publicos municipais.

Art. 10 - Constituira crime de responsabilidade administrativa a sonegagéo de documentos
ou de informacdes solicitadas pelos Técnicos de Controle Interno, no exercicio das

atribuicdes de suas fungdes.

§ 1° - Em se tratando de documento ou informacdo de carater sigiloso, o assunto tera

tratamento especial, na forma que dispuser o regulamento.

§ 2° - Os dados e informagdes obtidas pelo Técnico de Controle Interno, no exercicio de
suas funcdes serdo utilizados exclusivamente para a elaboracdo de pareceres, relatorios e
manifestacdes, constituindo-se falta grava, passivel de demissdo, a quebra do sigilo

profissional.

§ 3° - Os Técnicos de Controle Interno estdo submetidos aos dispositivos das Leis que
regem as atividades dos servidores municipais, aos codigos de ética das respectivas

profissdes e a Constituicdo Federal.

Art. 11 - Além das disposicdes legais que regem o exercicio dos empregos e funcbes do

Servidor Publico Municipal, € vedado ao Técnico de Controle Interno:
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| - exercer publicamente atividades politico-partidarias;

Il - exercer profisséo liberal.

Art. 12 — Quando a situagdo constatada evidenciar a situacéo de crime, deverao os titulares
da Unidade de Controle Interno, concomitantemente, remeter a matéria para apreciacdo do
Ministério Publico Estadual.

CAPITULO I

DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 13 - As atividades de pessoal, planejamento, orgamento, contabilidade, administragdo
financeira, estatistica, auditoria, organizacdo e métodos e servicos gerais, serao

organizadas em forma de SISTEMAS, além de outras atividades comuns a todos os érgé&os.

§ 1° - Considera-se integrante do sistema representativo e ficam sujeitos a orientac&o
normativa, & supervisdo organizacional e fiscalizagdo especifica da unidade central do
sistema, sem prejuizo da subordinagdo do 6rgdo de estrutura administrativa ao que
estiverem integrados, os servigos responséaveis pelo exercicio das atividades de que trata

este artigo.

§ 2° - Os Técnicos de Controle Interno sdo responséaveis pelo fiel cumprimento das leis,
regulamentos e demais instrugées normativas pertinentes e pelo funcionamento eficiente e

coordenado do sistema.

§ 3° - E dever dos responséveis pelos diversos 6rgéos do sistema atuar de modo a imprimir

o maximo rendimento e a reduzir os custos operacionais da Administragao.

Art. 14 - S0 objetivos do Sistema de Controle Interno:

| - criar condicdes indispensaveis para assegurar a eficacia ao controle externo;

Il - criar condicdes necessérias a regularidade da realizagio da despesa e da receita;

Il - acompanhar o planejamento e execugdo de programas de trabalho e a do orgamento;
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IV - avaliar os resultados alcancados pelos administradores:;
V - verificar a regularidade das licitagdes e a execugéo dos contratos administrativos;
CAPITULO Il
DO CONTROLE

Art. 15 - O controle das atividades da administracdo municipal devera exercer-se em todos

0s niveis e em todos os 6rgdos, compreendendo particularmente:

a) 0 controle, pela chefia competente, da execugéo dos programas e da observacédo das
normas que governam a atividade especifica do érgédo controlador;

b) o controle, pelos érgdos préprios de cada sistema, da observancia das normas gerais

que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

c¢) o controle da aplicaggdo do dinheiro publico e da guarda de bens do Municipio pelos

orgéos proprios do sistema de contabilidade, administracdo financeira e auditoria.

Art. 16 - O trabalho administrativo sera racionalizado mediante simplificagdo de processos e

supressao de controles puramente formais ou cujo custo seja superior ao risco.

Art. 17 - Compete ao Controle Interno, igualmente, a realizacdo de tomadas de contas dos

administradores.

Art. 18 - O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que couber, no prazo de 180

(cento e oitenta) dias.

Art. 19 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagcéo, revogando a Lei Municipal
3634/01.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, 10 de dezembro de 2001.

"
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ZILA MARIA BREITENBACY)
Prefeita Municipal -
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TOTAL DENOMINAGAO DAS CLASSES cODIGO
DE
CARGOS
SUPERIOR 01 ENGENHEIRO CIVIL 1.04.01.10
01 ENGENHEIRO ELETRICISTA 1.02.02.10
02 ENGENHEIRO AGRONOMO 1.10.03.10
11 MEDICO 1.09.04.10
01 MEDICO VETERINARIO 1.10.05.10
06 ODONTOLOGO 1.09.06.10
01 PSICOLOGO 1.09.07.10
06 ENFERMEIRO 1.09.08.10
02 TECNICO EM CONTROLE INTERNO 1.01.09.10
02 TECNOLOGO EM ESTRADAS 1.08.10.09
01 TECNOLOGO EM EDIFICAGOES 1.08.11.09
01 ASSISTENTE SOCIAL 1.09.12.09
01 NUTRICIONISTA 1.09.13.09
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Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal de TRES PASSOS,
Aos 10 dias do més de dezembro de 2001.
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